Osterby sportklubb r.f. JAMSTALLDHETS- OCH LIKABEHANDLINGSPLAN (Godkéind 2026)

Denna jamstalldhets- och likabehandlingsplan berér alla som tar del av Osterby sportklubbs verksamhet dvs idrottare, tranare, ledare,
funktionarer och andra aktiva.

Utdrag ur stadgarna:
Féreningens &ndamal &r att bedriva idrottslig verksamhet med tyngdpunkt pa skidning, skid- och I6pskytte allt fran elitniva till hélsofrdmjande
verksamhet. Féreningen ska motverka all form av diskriminering samt aktivt verka fér en sund idrottslig fostran.

UTGANGSPUNKTER FOR PLANEN:

Vi erkdnner alla manniskors lika varde, visar varandra hansyn och accepterar varandras olikheter
Vi framjar likabehandling och star emot all slags diskriminering och framlingsfientlighet

Vi stravar efter att uppratthalla en trygg och trivsam verksamhet for alla

FORENINGENS NULAGE:
De yngsta juniorerna okar varje hést men det finns utmaningar med att halla intresset for skidakningen kvar. Vi vet att det ar viktigt att barn och
unga testar pa olika grenar och hittar mangfalden i idrott men samtidigt 6nskar vi halla dem kvar inom var verksamhet.

Inom verksamheten finns det barn och ungdomar som garna staller upp pa tavlingar men det finns dven de som endast deltar i traningarna for
att ha en hobby dar de ror pa sig. Samtidigt som vi garna ser att skidakarna tavlar vill vi ocksa hélla kvar de som inte tavlar inom féreningens
verksamhet.

Traningarna gar i huvudsak pa svenska men det ar aven majligt for barn och ungdomar med finska som modersmal att delta.

Det finns ett stort behov av begagnad utrustning och dven majlighet till att lana utrustning.



MALSATTNING

KONKRET ATGARD

TIDTABELL

ANSVARSPERSON

UPPFOLINING / UTVARDERING / MATARE

Ge alla samma
forutsattningar att
delta i verksamheten

Verksamhetsplan/arsplan/arsklocka som finns pa
hemsidan (med datum, klockslag, tavlingar,
evenemang)

Utveckla kdp och sélj verksamheten for
ateranvandning av begagnad utrustning och klader

Utveckla mojligheten att 1ana utrustning

Varen/Sommaren 2026

Vissa delar uppdateras
kontinuerligt

Styrelsen
tilsammans med
tranarna

Utvarderas maj 2027

Kommunikation

Kommunikation —
Sker via WhatsApp och hemsidan.

Varen 2026

Styrelsen
tilsammans med
tranarna

Utvardering sker med Google formular
som skickas till féraldrar i maj 2026.
Skalan 1-5 anvands dar 1 star for
mycket daligt och 5 star for utmarkt.

Utvarderingen har gjorts 2024 och 2025
sa det finns material for jamforelse av
respons.

Sakligt bemdtande
Nolltolerans gallande
osakligt bemotande

Sporra medlemmar till respektfullt bemétande av
varandra

Vid osakligt bemétande bor detta omedelbart
diskuteras med berérda parter

Tranare erbjuds mojligheter att delta i fortbildning
kring nolltolerans

Uppmaningen till sakligt bemdétande synliggors i
vara utrymmen och pa vara evenemang genom
planscher/skyltar: Omrade fritt fran diskriminering

Kontinuerligt

Styrelsen
tilsammans med
tranarna

Sakligt bemdtande finns som
kontinuerlig punkt pa styrelsens
motesagenda




